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1. COMPROMISO CON LA INDEPENDENCIA Y OBJETIVIDAD.

En su rol de promotor de politicas pUblicas para una mejor mineria que aporte al
desarrollo del pais y como un articulador de todas las voces relacionadas con la
industria, CESCO debe resguardar en todo momento su principal activo, esto es,
su capital reputacional.

En ese contexto, sus miembros se han comprometido a guiar su actuar por su
Codigo de Etica, en virtud del cual adhiere al cumplimiento de los mas altos
estandares éticos en todas sus actividades, tanto de sus socios en forma individual
y en sus actuaciones colectivas.

Una conducta con elevados estandares éticos requiere que las actividades de
CESCO se desarrollen con el mayor grado de transparencia posible, como el
mecanismo idoneo para construir confianzas con el gobierno, las empresas, los
centros de estudio, las universidades, los organismos internacionales y la
comunidad en general, que le permitan seguir siendo un referente valorado por
su independencia y objetividad.

La presente Politica sobre Transparencia constituye un desafio inédito para una
organizacion como CESCO, la que suscribe y materializa voluntariamente con la
conviccion de que sera altamente valorada por todos sus stakeholders.

2. TRANSPARENCIA.

Para CESCO la transparencia importa el compromiso de mantener en forma
publica y facilmente accesible, informacién relacionada con su organizacion,
asociados, Directorio, financiamiento, actividades, asi como toda otra
informacion que resulte relevante para terceros.

Por su naturaleza, CESCO no esta sujeta a la legislacion nacional’ que obliga a
determinados sujetos a mantener publicada la informacion que la misma norma
detalla. Sin embargo, ha decidido voluntariamente adscribir al principio de
transparencia como una sefial de buena gestion, conforme los términos de la
presente Politica.

3. INFORMACION PUBLICA.

Tendra la calidad de informacion abierta al publico:
a. Los miembros del Directorio.
b. La resena profesional de cada Director.

c. El listado de todos sus asociados.
d. Su constitucion, estatutos y modificaciones.

1 Ley 20.285, sobre Acceso a la Informacién Publica.




CESCO - POLITICA SOBRE TRANSPARENCIA

Los vehiculos societarios en los que participa.

Sus normas internas.

Sus modalidades de financiamiento

Los aportes, donaciones y auspicios de terceros.

Su balance anual.

Los informes que contengan sus posturas o propuestas oficiales.
Otros antecedentes que el Directorio determine.
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4. RESPONSABILIDADES.
4.1. Transparencia.

Sera responsabilidad del Directorio velar por el cumplimiento de esta Politica,
verificando que en la pagina web de CESCO - www.cesco.cl - se encuentre
disponible y de facil acceso, una seccion dedicada a Transparencia, con el
contenido senalado en el numeral anterior.

El Directorio sera el 6rgano competente para definir la publicacion de informacion
adicional a la establecida en la presente Politica y, en el evento que esa decision
importe que dicha informacién se mantenga publica en forma permanente, el
Directorio sera el responsable de proponer a la Asamblea General de Socios la
actualizacion la presente Politica.

4.2. Actualizacion.

Sera de responsabilidad del Directorio definir la periodicidad de actualizacién de
la informacién publicada, velando siempre por que dicha periodicidad permita
cumplir el objetivo de tener un alto estandar de transparencia en su actuar.

5. VIGENCIA.

La presente Politica sobre Transparencia CESCO comenzara a regir desde el 25 de
octubre de 2023.




